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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
 ГОРОДСКОГО ОКРУГА НАВАШИНСКИЙ 
НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ
24 декабря 2019                                                                                      № 483
	Об утверждении Порядка исполнения

Администрацией городского округа Навашинский Нижегородской области отдельных государственных полномочий по финансовому обеспечению выплаты компенсации педагогическим работникам

за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования
	


В целях реализации Закона Нижегородской области от 21.10.2005 № 140-З (в ред. от 30.04.2019) «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в области образования», решения Совета депутатов городского округа Навашинский от 31.03.2016 № 119 «Об исполнении отдельных государственных полномочий» 
Совет депутатов  РЕШИЛ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок исполнения Администрацией городского округа Навашинский Нижегородской области отдельных государственных полномочий по финансовому обеспечению выплаты компенсации педагогическим работникам за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования. 

2. Опубликовать настоящее решение в официальном вестнике - приложении к газете «Приокская правда».

3. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с  1 января 2019 года.

Глава местного самоуправления                                                                       
городского округа Навашинский                                                                               В.Д. Малышев 
	
	УТВЕРЖДЕН                                                                        решением Совета депутатов                                                                    городского округа Навашинский                                                                                                                                                                 от 24.12.2019 № _483


Порядок исполнения Администрацией городского округа
 Навашинский Нижегородской области отдельных государственных
 полномочий по финансовому обеспечению выплаты компенсации педагогическим работникам за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам
 основного общего и среднего общего образования
(далее - Порядок)

I. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Законом Нижегородской области от 21.10.2005 №140-З (в ред. от 30.04.2019) «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в области образования» и решением Совета депутатов городского округа Навашинский Нижегородской области от 31.03.2016 №119 «Об исполнении отдельных государственных полномочий».

1.2. Настоящий Порядок регулирует исполнение Администрацией городского округа Навашинский Нижегородской области (далее – Администрация) отдельных государственных полномочий по финансовому обеспечению выплаты компенсации педагогическим работникам за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования (далее – отдельные государственные полномочия).
II. Порядок осуществления отдельных государственных полномочий
2.1. Отдельные государственные полномочия, указанные в п. 1.2 настоящего Порядка, исполняет Администрация, в лице Управления образования Администрации городского округа Навашинский (далее – управление образования).

III. Права и обязанности Администрации при исполнении отдельных государственных  полномочий 
3.1. Администрация при исполнении отдельных государственных полномочий имеет право на:

3.1.1. финансовое обеспечение отдельных государственных полномочий осуществляется за счет субвенций, предоставляемых бюджету округа из областного бюджета;
3.1.2. дополнительное использование собственных материальных ресурсов и финансовых средств для осуществления отдельных государственных полномочий в области образования;
3.1.3. принятие муниципальных правовых актов по вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий;
3.1.4. обжалование в судебном порядке письменных предписаний органов государственной власти Нижегородской области по устранению нарушений, допущенных при исполнении отдельных государственных полномочий;
3.1.5. иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации и законодательством Нижегородской области при осуществлении отдельных государственных полномочий.
3.2. Администрация при исполнении отдельных государственных полномочий обязана:

3.2.1. осуществлять отдельные государственные полномочия надлежащим образом в соответствии с действующими нормативными правовыми актами;
3.2.2. обеспечивать эффективное и рациональное использование финансовых средств, выделенных из областного бюджета на осуществление отдельных государственных полномочий;
3.2.3. исполнять письменные предписания уполномоченных органов государственной власти Нижегородской области по устранению нарушений, допущенных по вопросам осуществления отдельных государственных полномочий в области образования;
3.2.4. предоставлять уполномоченным органам исполнительной власти Нижегородской области, осуществляющим контроль за исполнением отдельных государственных полномочий в области образования (далее – уполномоченные органы), необходимую информацию, связанную с осуществлением отдельных государственных полномочий в области образования, а также с использованием выделенных на эти цели финансовых средств;
3.2.5. выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации и законодательством Нижегородской области при осуществлении отдельных государственных полномочий.
IV. Порядок распределения средств, полученных в виде субвенции 
из областного бюджета
4.1. Финансовые средства, полученные в виде субвенции из областного бюджета на исполнение отдельных государственных полномочий, представляют собой компенсационные выплаты (далее – компенсация). Выплата компенсации  производится педагогическим работникам, участвующим  по решению Министерства образования, науки и молодежной политики Нижегородской области, осуществляющего управление в сфере образования, в подготовке и проведении государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования (далее – педагогические работники), привлекаемым в качестве:
- членов государственной экзаменационной комиссии;

- руководителей пунктов проведения экзамена, 

- технических специалистов пункта проведения экзамена;

- организаторов в аудитории пункта проведения экзамена (далее – организаторы в аудитории);

- организаторов вне аудитории пункта проведения экзамена (далее – организаторы вне аудитории);

- ассистентов;

- экзаменаторов-собеседников для проведения государственного выпускного экзамена в устной форме (далее экзаменаторы-собеседники);
- специалистов по проведению инструктажа и обеспечению лабораторных работ (далее – специалисты по инструктажу и лабораторным работам);

- председателей, заместителей председателя, консультирующих экспертов, членов предметных комиссий;

- председателей, заместителей председателя, ответственного секретаря, членов предметных комиссий;

- тифлопереводчиков (при необходимости).

Списки педагогических работников, деятельность которых финансируется за счет средств субвенции из областного бюджета, утверждаются приказами Министерства образования, науки и молодежной политики Нижегородской области, осуществляющего управление в сфере образования.

4.2. Учет сведений о фактически отработанном времени и об объеме трудозатрат, за которые выплачивается компенсация, ведут:
- управление образования и подведомственные ему муниципальные общеобразовательные учреждения – в отношении членов государственной экзаменационной комиссии, руководителей пунктов проведения экзамена, технических специалистов пункта проведения экзамена, организаторов в аудитории, организаторов вне аудитории, ассистентов, экзаменаторов-собеседников, специалистов по инструктажу и лабораторным работам, тифлопереводчиков по форме, согласно приложению 1 к настоящему Порядку;

- председатель предметной комиссии – в отношении заместителя председателя, консультирующих экспертов, членов предметных комиссий по формам, согласно приложениям 2 и 3 к настоящему Порядку;

- ответственный секретарь конфликтной комиссии – в отношении председателя, заместителя председателя, членов конфликтной комиссии, согласно приложению 3 к настоящему Порядку.

4.3. Выплата компенсации осуществляется за счет средств субвенции, передаваемых бюджету городского округа Навашинский из областного бюджета  на исполнение отдельных государственных полномочий, в пределах средств, предусмотренных на эти цели в областном бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период, в течение 30 календарных дней, после окончания  соответствующего периода государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования, в соответствии с единым расписанием государственной итоговой аттестации, ежегодно утверждаемым Министерством просвещения Российской Федерации и Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки.
 
Подготовка к государственной итоговой аттестации включает всероссийские и региональные тренировочные мероприятия.

4.4. Налогообложение сумм компенсации, в том числе в части начисления налога на доходы физических лиц, осуществляется в соответствии с действующим законодательством.
4.5. Субвенции, предназначенные для исполнения  отдельных государственных полномочий, используются Администрацией строго по целевому назначению и не подлежат направлению на иные цели. Управление образования  представляет отчет об использовании выделенных средств субвенций в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации и Нижегородской области. 
4.6. В случае использования субвенции, предназначенной для исполнения  отдельных государственных полномочий не по целевому назначению, соответствующие средства взыскиваются в доход областного бюджета  в установленном действующим законодательством порядке. 

4.7. Возврат финансовых средств, переданных органам местного самоуправления для осуществления отдельных государственных полномочий в области образования, в случае прекращения или приостановления их реализации органами местного самоуправления осуществляется в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и Нижегородской области.
4.9. Управление образования самостоятельно распределяет средства, полученные в виде субвенции на исполнение отдельных государственных полномочий, между муниципальными общеобразовательными учреждениями исходя из установленного норматива, в пределах средств ежегодно определяемых Законом Нижегородской области об областном бюджете.

V. Контроль и ответственность 

5.1. Контроль за исполнением Администрацией отдельных государственных полномочий и целевым использованием субвенции из областного бюджета на исполнение отдельных государственных полномочий, осуществляют уполномоченные органы, путем проведения проверок, запросов необходимых документов и информации об исполнении отдельных государственных полномочий, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
5.2. Администрация, управление образования и их должностные лица несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение отдельных государственных полномочий в соответствии с законодательством Российской Федерации в той мере, в какой указанные полномочия были обеспечены соответствующими органами государственной власти Нижегородской области материальными ресурсами и финансовыми средствами.
___________________
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к Порядку исполнения Администрацией городского округа Навашинский Нижегородской области отдельных государственных полномочий по финансовому обеспечению выплаты компенсации педагогическим работникам за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным

программам основного общего и среднего общего образования


СВЕДЕНИЯ

о фактически отработанном времени педагогических работников, 

участвующих в подготовке и проведении государственной итоговой аттестации
по образовательным программам основного общего и среднего общего образования

за ____________________________________________________________ 20 __ год

( указать период: досрочный, основной, дополнительный)
городского округа Навашинский Нижегородской области

	№

п/п
	ФИО педагогического и иного работника
	Категория/должность педагогического и иного работника
	Числа месяца
	Общее количество отработанных часов в месяце (у членов ПК и КК)
	Отработано количество экзаменационных рабочих дней
	Стоимость одного дня/часа, руб.
	Всего сумма оплаты, руб.
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Примечание: в графе «Категория/должность педагогического и иного работника» категория указывается полностью .

Начальник Управления образования Администрации

городского округа Навашинский/ руководитель муниципального общеобразовательного учреждения

М.П.                 __________________          _____________________________ 

                               (подпись)                              (фамилия, инициалы)

 От «_____» _________________ 20 ___ г.  

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 2

к Порядку исполнения Администрацией городского округа Навашинский Нижегородской области отдельных государственных полномочий по финансовому обеспечению выплаты компенсации педагогическим работникам за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным

программам основного общего и среднего общего образования


СВЕДЕНИЯ

об объеме трудозатрат членов предметных комиссий, привлеченных
к подготовке и проведению государственной итоговой аттестации

по образовательным программам основного общего и среднего общего образования

за ____________________________________________________________ 20 __ год

( указать период: досрочный, основной, дополнительный)

городского округа Навашинский Нижегородской области
	№
п/п


	ФИО педагогического и иного работника
	Категория/должность педагогического и иного работника
	Ученая степень
	Предмет
	Количество проверенных работ
	Норматив на проверку 1 работы
	Часы за месяц
	Числа месяца
	Отработано количество рабочих дней
	Стоимость одного дня/часа, руб.
	Всего сумма оплаты, руб.

	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечания:
1.Отработанное время по числам месяца указывается в часах, в зависимости от количества проверенных работ и норматива на проверку 1 работы

2.В графе «Категория/должность педагогического и иного работника» категория указывается полностью .

3. В графе «Ученая степень» указываются сведения только в отношении членов предметных комиссий с использованием следующих условных обозначений: «КН» - кандидат наук, «ДН» - доктор наук, «-» - отсутствие ученой степени

Председатель предметной комиссии              ______________    ____________________

                                                                       (подпись)             (фамилия, инициалы)

от «____» ______________ 20___ г.

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 3
к Порядку исполнения Администрацией городского округа Навашинский Нижегородской области отдельных государственных полномочий по финансовому обеспечению выплаты компенсации педагогическим работникам за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным

программам основного общего и среднего общего образования


СВЕДЕНИЯ

об объеме трудозатрат членов конфликтной комиссии, привлеченных
к подготовке и проведению государственной итоговой аттестации

по образовательным программам основного общего и среднего общего образования

за ____________________________________________________________ 20 __ год

( указать период: досрочный, основной, дополнительный)

городского округа Навашинский Нижегородской области
	№

п/п


	ФИО педагогического и иного работника
	Категория/должность педагогического и иного работника
	Ученая степень
	Предмет
	Числа месяца
	Общее количество отработанных часов в месяце 
	Отработанное количество рабочих дней
	Стоимость одного часа, руб.
	Всего сумма оплаты, руб.
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Примечания:

1.Отработанное время по числам месяца указывается в часах.
2.В графе «Категория/должность педагогического и иного работника» категория указывается полностью.

3. В графе «Ученая степень» указываются сведения только в отношении членов предметных комиссий с использованием следующих условных обозначений: «КН» - кандидат наук, «ДН» - доктор наук, «-» - отсутствие ученой степени

Председатель предметной комиссии/

Ответственный секретарь конфликтной комиссии              ______________    ____________________

                                                                                                 (подпись)             (фамилия, инициалы)

от «____» ______________ 20___ г.
_1127539542

